
"UNIENDO EMPLEO Y
DISCAPACIDAD EN UN
INTERNADO A LA VEZ"

Un programa dedicado a
mejorar las vidas de

jóvenes con
discapacidades.

SOCIOS

¿QUE ES PROJECT
SEARCH?

Project  SEARCH es  un programa único,
t ipo empresa,  de preparación de empleo
y entrenamiento de t rabajo  de un año
que t iene lugar  completamente en e l
propio  lugar  de t rabajo .  Es  una inmers ión
total  en las  insta laciones del  lugar  de
trabajo  con una combinación cont inua
de instrucciones del  sa lón de c lases ,
exploración de carreras  y  entrenamiento
en práct icas  a  t ravés  de rotaciones en e l
s i t io  de t rabajo .  E l  índice de empleo de
todos los  part ic ipantes  graduados desde
el  2014 es  del  96%.  La  culminación del
programa es  e l  desarrol lo  laboral
indiv idual izado.  La  meta  para  cada
part ic ipante  del  programa es  e l  empleo
compet i t ivo.

CONTACT

TRACI COUGHLIN
 LEAD SKILLS TRAINER

(630) 890-8909
TCOUGHLIN@PARENTS-ALLIANCE.ORG



ROTACIONES EN EL SITIO DE

TRABAJO

Pisos de pacientes adultos
Servicio al cliente
Departamento de Urgencias
Servicios de cirugías
Radiologia intervencional
Esteril ización
Diagnóstico de escaneo
Servicios de rehabilitación
Centro de cancerologia
Envío y recibo
Lavanderia
Cuarto de lavaplatos
Pediatria
Registración

Cada estudiante participará en tres, es un
internado de 10 semanas apoyado por el
personal de Project SEARCH..
Los internados de Project SEARCH en
Northwestern Medicine son sin remuneración y
están diseñados individualmente para
enfocarse en los intereses de cada estudiante
interno y su potencial laboral.  Los sitios
pueden incluir:

APLICAR PARA
PROJECT SEARCH

El programa anual para cada
programa de Project SEARCH
corre de septiembre a mayo.

 Horario de lunes a viernes

Plan de Estudios del 

Salón de Clases

Fomentación de equipo

Seguridad en el sitio de trabajo

Tecnologia

Auto-defensa

Preparación para el empleo

Alfabetización Financiera

Salud y bienestar

Mantener el empleo

SLos estudiantes participaran en un currículo
académico funcional que se enfocara en
empleabilidad y habilidades básicas de
independencia diaria. Las áreas de enfoque
más importantes incluyen:

Las aplicaciones estarán
disponibles en enero para cada

programa del proyecto de empleo
Alianza de Padres en la página de

http://parents-
alliance.org/page/project-search

Reuniones de estudiantes y
personal: Plan de estudios

del salón de clases

Internado con rotaciones
de sitios de trabajo

Regresar al salón de clases
al final del turno para

reflexionar sobre el día.

Depart

7:45am-
8:45am

9:00am-
2:00pm

2:00pm

2:15pm

REQUISITOS DE
ELEGIBIL IDAD
Tener una discapacidad intelectual o de

desarrollo y tener entre *18 y 24 años 

Tener el deseo de obtener empleo competitivo

y trabajar al menos 16 horas a la semana al

terminar el programa.

Estar motivado para trabajar, pero estar

desempleado o subempleado.

Tener habilidades de independencia básicas

diarias.

Tener un comportamiento apropiado y ser

independiente para ser exitoso en un ambiente

profesional.

Poder exitosamente completar el examen de

salud y la verificación de antecedentes.

Disposición de conseguir su propio transporte.

Debe adherirse a todas las políticas de empleo

establecidas en su lugar de trabajo y todos los

procedimientos.

*Programas de la escuela: Estar de acuerdo de

aceptar el diploma al final del año escolar del

programa Project SEARCH

HORARIO

http://parents-alliance.org/page/project-search

